
税理士事務所における
社員教育制度の作り方セミナー

・e ラーニングを活用して、勤務時間外でもレベルアップ
・研修の進捗管理に役立つ、実務能力判定テスト

・社員の能力は全て数値化、見える化管理
・研修するなら必ずテストで効果測定

     ・トップが決めるべき項目、スタッフに任せるべき項目
     ・教育を仕組み化することで再現性をアップ‼
     ・人事評価にも反映された SMCの教育制度をご紹介

東京 IT 会計専門学校卒。新卒で SMC税理士法人に入社。
税務コンサルタントスタッフとして従事する一方、ＳＭＣグループの教育担当者と
して 10年以上に渡り、教育制度の構築・運営・スタッフ指導を推進している。

ＳＭＣ税理士法人 清水  翔太

2024年
13:30火日 時

9 10月 日 14:30 オンライン
セミナー

ZOOM

参加費 : 皆様のご参加をお待ちしています !

木講師

● 教育制度を作る上でのポイントをご紹介

● テストを中心とした研修方法！

● e ラーニングの活用方法

氏

講義内容

無 料無 料


